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Giorno 25 ottobre 2024 alle ore 13:30, si è riunita in seconda convocazione la Commissione Paritetica 
Docenti-Studenti della Scuola denominata “Facoltà di Medicina” (CPDS-SM), nominata con Prot. 347071 
Rep. Decreti n°3094 del 28 ottobre con decorrenza dal 01 novembre 2020 per il quadriennio 2020/24 
(Presidente la Prof.ssa Vincenza Barresi nominata con Prot. N. 355361-I/13 per lo stesso quadriennio 
2020/24) in modalità telematica sulla piattaforma Microsoft Teams (piattaforma Microsoft Teams, 
secondo la procedura predisposta dai servizi informativi come da linee guida disponibili sulla pagina 
https://www.unict.it/it/servizi/microsoft-teams;  

tramite il seguente link: 
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3aa91a8f9b7ba3485487bee8f71c879f1a%40thread.tacv2/convers 
ations?groupId=67d08aeb-fc58-4e45-b58d-b4f086ccb1dc&tenantId=baeefbc8-3c8b-4382-9126- 
e86bfef46ce6.  

La Presidente della CPDS-SM, Prof.ssa Vincenza Barresi, ha partecipato alla seduta dallo studio presso il 
Dipartimento di Scienze Biomediche e Biotecnologiche, via Santa Sofia 89-97, Catania. Ha assunto le 
funzioni di segretario verbalizzante la Prof.ssa Rosa Imbesi che ha partecipato alla seduta dalla propria 
abitazione. 

La seduta prevede il seguente O.d.G.: 

1- Comunicazioni 
2- Attività componente e uditori CPDS-SM studenti 
3- Attività 2024: Analisi CdS, questionari, tirocini 
4- Conclusione quadriennio CPDS-SM 2020 24 
5- Nucleo di valutazione Relazione annuale 2024 trasmessa in data 23 ottobre 2024 

 
La Presidente, Prof.ssa Vincenza Barresi, constatato che la riunione della Commissione Paritetica della 

Scuola “Facoltà di Medicina” è stata regolarmente convocata, alle ore 13:40 inizia la riunione.  
 
Sono presenti i Professori: Prof.ssa Vincenza Barresi (Presidente), Prof.ssa Venera Cardile, Prof.ssa Rosa 

Imbesi, Prof. Agostino Gaudio, Prof. Giuseppe Alberto Maria Palumbo, Prof. Salvatore Piro, Prof. Andrea 
Russo. 

Sono assenti giustificati i professori:  
Prof.ssa Alessandra Nicoletti, 
 

1. Sono presenti gli studenti: Rosario Borzì, Alice Fazio, Grazia Sisclari, Lorenzo Sciuto, 
Mariarita Bongiorno, Paola Maria Borzì, Salvatore Pappalardo. 

2. Sono presenti gli studenti uditori: Sergio Bonaccorsi, Tricarico Valentina, 
3. Assente giustificata la studentessa uditore Serena Damico 

 
 



Per i punti all’o.d.g: 
 
1- Comunicazioni:  
La Presidente comunica che ha ricevuto con un breve preavviso l’invito a partecipare alla presentazione della 
piattaforma sperimentale Easy Clinical Training da parte della Presidente Prof.ssa Daniela Puzzo per il CdS 
in Medicina e Chirurgia e alla quale non ha potuto partecipare e chiede se qualcuno dei componenti ha preso 
parte o ha avuto informazioni.  Prende la parola Andrea Pappalardo, strumenti di configurazione e l’uso da 
parte dei tutor e da parte degli studenti. Piattaforma fatta bene e flessibile ideata per rispondere alle esigenze 
del cdl in medicina e chirurgia.  
 
2- Attività componente e uditori CPDS-SM studenti: 

La professoressa Barresi dà la parola agli studenti e chiede notizie in merito alle criticità evidenziate nella 
riunione del 10 giugno u.s: rimozione dei lucchetti apposti nelle uscite di emergenza di alcune aule, pulizia e 
manutenzione delle aule studio della torre biologica. I lucchetti sono stati rimossi mentre permane in alcune 
aule l’esigenza di una pulizia più approfondita e una più efficace manutenzione delle aule didattiche. 
Gli studenti attualmente lamentano la presenza di sedili danneggiati in alcune aule, di un rifornimento di carta 
e sapone nei servizi igienici non adeguato all’affluenza degli studenti, la presenza di alcune porte danneggiate. 
I docenti lamentano un sistema audio poco efficiente in alcune aule e il persistere dell’assenza di batterie per 
l’uso dei microfoni a cui stanno supplendo in maniera autonoma e a proprie spese. Durante la riunione arriva 
la comunicazione, accolta positivamente, che i sedili sono stati riparati in alcune aule. Si auspica che nel breve 
tempo possibile le strutture competenti della Scuola di Medicina e dei Dipartimenti possano provvedere a 
sanare le altre criticità evidenziate. 
Gli organi competenti hanno invece comunicato che per motivi strutturali, non sarà possibile al momento 
ripristinare gli erogatori di acqua potabile presso le aree universitarie e del Policlinico come da richiesta 
precedentemente avanzata dagli studenti 
. 
3- Attività 2024: Analisi CdS, questionari, tirocini 
 Una criticità segnalata per il corso di laurea triennale in “Infermieristica” e magistrale “Scienze 
Infermieristiche e Ostetriche” da parte della studentessa Dell’Utri in precedenti incontri era la mancanza di 
aule destinate ai corsi ed il consequenziale slittamento della pubblicazione sia dei calendari didattici che dei 
calendari di esame. Per l’A.A. corrente tale problema sembra essere superato, le lezioni infatti, hanno avuto 
regolare inizio. Si auspica che nel corso dell’anno non ci siano problematiche che possano comportare lo 
slittamento del calendario degli esami e che venga rispettato il periodo dei 15 giorni attesi tra un appello ed il 
successivo.  
 L’andamento dei corsi di studi è stato seguito dai componenti della CPDS-SM in gruppi con le stesse 
modalità adottate negli anni precedenti come discusso nel verbale del 10 giugno 2024.  
 Negli ultimi anni, il Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia dell’Università di Catania ha intrapreso 
diverse iniziative per migliorare la qualità e l’efficacia dei tirocini professionalizzanti. In particolare, nell’a.a. 
2022-2023, è stato introdotto uno specifico Regolamento dei tirocini professionalizzanti che ha permesso una 
maggiore chiarezza nell’organizzazione dei tirocini, rendendo più semplice per gli studenti orientarsi tra le 
attività previste. E' stata inoltre avviata una prima sperimentazione per la somministrazione tramite Google 
Form di questionari dedicati per valutare le attività di tirocinio, più adatti rispetto alle schede OPIS standard 
utilizzate per la didattica frontale. Dopo varie interlocuzioni con gli organi di Ateneo, a partire dall’a.a. 2024-
2025, il CdLM in Medicina e Chirurgia sta sperimentando la piattaforma “Easy Clinical Training”. Questo 
strumento, sviluppato in collaborazione con l’Area dei Servizi Informativi, è stato progettato per digitalizzare 
le procedure di tirocinio e offrire interfacce personalizzate per studenti, tutor e staff amministrativo. La 
piattaforma consente agli studenti di prenotarsi, registrare le attività delle singole giornate e compilare schede 



OPIS redatte ad hoc dalla Commissione Tirocini del CdL, in base ai questionari ANVUR (AVA3) e alle 
peculiarità del nostro CdL. I tutor possono seguire le attività degli studenti assegnati, monitorarne i progressi 
e compilare in modalità online il libretto e la valutazione finale. L'interfaccia amministrativa permette di gestire 
e coordinare le attività. Queste azioni, insieme alle diverse nuove convenzioni stipulate, dimostrano l’impegno 
continuo del CdLM-MC per garantire agli studenti un’esperienza formativa adeguata e rispondente alle 
esigenze professionali. 
 La CPDS-SM, prima della fine del mandato (31 ottobre), invierà una mail ai Presidenti dei CdS in cui 
richiedere l’invio della seguente documentazione: 
 
- Scheda di Monitoraggio Annuale del CdS (SMA) 
- Rapporto di Riesame Ciclico (RCC) 
- Verbale del CdS con il punto all’OdG in cui si è stata discussa la Relazione della CPDS-SM 2023 
- Verbale del CdS con il punto all’OdG in cui sono stati discussi i risultati delle schede OPIS. 
- Eventuali altri verbali di commissioni che possono essere utili per analizzare le attività di analisi e 

miglioramento intraprese dal corso di studio. 
Che sarà necessaria alla nuova CPDS-SM appena insediata per la stesura della Relazione Annuale 2024 per 
tutti i CdS afferenti alla Scuola di Medicina 

 
4- Conclusione quadriennio CPDS-SM 2020 24 
La Presidente comunica che il mandato della CPDS si conclude il 31 ottobre 2024 e che lo ha comunicato al 
Presidente della Scuola di Medicina affinché vengano attivate le procedure per le elezioni della CPDS-SM 
quadriennio 2024-28. 
 
La CPDS-SM rivedendo l’attività svolta durante il mandato trae alcune considerazioni: 

 l’offerta formativa medico-sanitaria dell’Ateneo Catanese è stata costantemente adeguata alle esigenze 
del territorio sia locale che nazionale in maniera soddisfacente. Il numero dei CdS è stato implementato 
al fine di offrire percorsi formativi finalizzati a ricoprire le competenze medico sanitarie richieste dalla 
domanda.  

 Il numero di corsi di studio è stato implementato. Nel 2016/17 erano attivi 18 CdS. Attualmente la 
Scuola di Medicina gestisce 23 CdS (triennali, magistrali e magistrali a ciclo unico). Sono stati istituiti 
quattro CdS in lingua italiana: L/SNT02 Terapia Occupazionale, L/SNT04 Tecniche della prevenzione 
nell'ambiente e nei luoghi di lavoro, L-2 Biotecnologie, LM-61 Scienze della nutrizione umana; ed 
uno in lingua inglese: LM 41 c.u. Medicine and Surgery. 

 
La CPDS-SM nel corso delle sue attività ha contribuito al mantenimento e all’accrescimento della qualità dei 
CdS puntando anche sui seguenti aspetti: 

 Puntualità nella pubblicazione dei calendari delle lezioni, calendario degli esami di profitto e 
 Tirocini professionalizzanti. 
 Maggiore coinvolgimento degli studenti nei processi decisionali 
 Inserimento di prove in itinere in forma scritta e orale per insegnamenti erogati in più semestri 
 Puntualità dei docenti a lezione 
 Partecipazione attiva dei docenti e dei rappresentanti degli studenti ai Consigli dei CdS 
 Organizzazione dei tirocini e sorveglianza sanitaria 
 Disponibilità di aule informatiche 
 Potenziamento del numero di abbonamenti on-line con le case editrici di riviste scientifiche di area 

medica con accesso libero al personale e agli studenti dell’Ateneo di Catania 
 Potenziamento degli accordi di convenzioni con strutture pubbliche e private 
 Potenziamento degli accordi di convenzione con Atenei esteri 



 Potenziamento della formazione post laurea per le lauree triennali (istituzione di master di I livello) e 
per le lauree magistrali (formazione post-laurea con il potenziamento di master di II livello e di 
dottorati). 

Al fine di potenziare i contatti dei CdS con gli stakeholders e con le Parti Sociali sulla base delle linee guida 
europee (Standard and Guidelines for Quality Assurance in teh European Higher Education Area 2015- ESG 
2015) e di garantire una preparazione teorico-pratica adeguata allo sviluppo personale degli studenti e al loro 
inserimento nel mondo del lavoro la CPDS-SM ha promosso, insieme alla Scuola di Medicina, per due anni 
consecutivi (14 settembre 2017 e 09 ottobre 2018), un evento dedicato alle Consultazioni delle Parti Sociali in 
cui si sono incontrati i Corsi di Studio, la CPDS-SM, le Associazioni di Categoria, gli Albi Professionali e le 
Imprese dei settori affini di ciascun CdS. Negli anni a seguire i CdS si sono organizzati in maniera autonoma. 
 
5- Nucleo di valutazione Relazione annuale 2024 trasmessa in data 23 ottobre 2024 
La Presidente passa all’analisi della Relazione annuale del NV. Il PQA invita a monitorare l’introduzione del 
nuovo questionario sui tirocini clinici dei CdS in classe LM-41 Medicina e chirurgia. Invita la CPDS a 
presentare nelle relazioni delle CPDS più che un’analisi descrittiva una valutazione vera e propria delle attività 
dei CdS, così come per quanto risulta nel monitoraggio annuale (SMA) e nel riesame ciclico nel “Quadro D - 
Analisi e proposte sulla completezza e sull’efficacia del Monitoraggio annuale e del Riesame ciclico”.  Il NdV 
raccomanda alla CPDS di svolgere un esercizio critico rispetto alle risultanze di analisi e attività di 
monitoraggio, verificando che le analisi presentate abbiano contenuti valutativi e non meramente descrittivi. 
 
 

 IL SEGRETARIO    
Prof. ssa Rosa Imbesi                                
 
IL PRESIDENTE 
Prof. Vincenza Barresi     
Firme autografe omesse ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993 

 


